
 

 

 



 

 

1. ОБЩАЯ  ХАРАКТЕРИСТИКА. 

 

1.1. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский 

сад № 33 «Гвоздика » с. Шаблиевка  Сальского  района» 

1.2. УЧРЕДИТЕЛЬ   МБДОУ  - Администрация Сальского  района. 

1.3. РЕЖИМ  работы МБДОУ – 9.00 часов   (с  7.30 ч. – 16.30  ч.). Учреждение 

работает 5 дней в неделю, кроме субботы, воскресенья, праздничных дней. 

1.4. В учреждении функционирует 2  группы общеразвивающей направленности: 

1.  разновозростная  группа общеразвивающей направленности для детей от 1,5лет до 

4 лет в количестве  детей   17 детей  

2.  группа общеразвивающей направленности для детей от 4 лет до 7 лет  в 

количестве 22ребенка  детей 

3  группа компенсирующей направленности для детей от 4 до 7 лет в количестве 11 

детей  

  

 

 

 

1.5. КОЛИЧЕСТВО  СОТРУДНИКОВ: 

 Всего –    16   

педагогов –  5 

младших  воспитателей –   3 

обслуживающий  персонал -   6 .  

                            

2. АНАЛИЗ  РАБОТЫ  МБДОУ. 

 

Муниципальное  бюджетное  дошкольное образовательное  учреждение  «Детский  

сад  № 33 «Гвоздика» с. Шаблиевка  Сальского  района»  ведет  образовательную  

деятельность  на  основании Устава, ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

лицензии на ведение образовательной деятельности, государственной  аккредитации. 

    Здание  детского  сада  типовой  постройки,  введено в эксплуатацию  в 1965 году.  

   В  МБДОУ  № 33 «Гвоздика»  функционируют 2    группы общеразвивающей  

направленности. 

И 1 группа компенсирующей направленности для детей с ТНР.  Списочный  состав  

детей -  50 человек.  В  детском  саду  работают 16 человек,  из  них  педагогов – 5 

человека.   В МБДОУ принимаются дети в возрасте от 1,5  года до 7 лет. 

   

  Характеристика  кадрового  состава: 

Образовательный         

уровень 

Стаж      работы Квалификация 

Высш. Средн-

спец 

среднее До 2 

лет 

От 2 

до 5 

лет 

От 5 

до  10 

лет 

От 10 

лет 

высшая первая вторая 
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  МБДОУ  укомплектовано  кадрами  полностью.  Внешний совместитель 

музыкальный руководитель, педагог -психолог 

Повышение квалификации  педагогов  проходит  через  участие  в  районных  

методических  объединениях, семинарах,  проводимых управлением образования 

Сальского  района по  проблемам  воспитания  детей  дошкольного возраста. 

  В  сети  интернет  создан сайт  учреждения, который может быть полезен родителям 

и педагогам. На сайте  можно  найти информацию о ДОУ, просмотреть информацию 

об  изменениях  в законодательстве,  фотоотчеты  о  проводимых в ДОУ  

мероприятиях и другое. 

    В течение  года коллектив принимал участие в выставках, конкурсах, проводимых  

ИМЦ   управления  образования Сальского  района. 

  Образовательный процесс в МБДОУ осуществлялся по программе «Радуга » под 

редакцией Т.Н.Дороновой   Так же коллектив  использовал в своей работе 

парциальные  программы:   художественного  воспитания, обучения и развития  

детей 2-7 лет  «Цветные ладошки» Л.А.Лыковой, «Безопасность» Р.Б.Стеркиной.  

 Организованно-образовательная деятельность с детьми проводится в соответствии с 

учебным планом, соблюдая санитарные правила  и в  соответствии с расписанием. 

  В МБДОУ создаются  оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья 

детей, их физического и психологического развития. Анализ  состояния физического 

здоровья детей по группам здоровья распределяется следующим образом: 

   1 группа здоровья  – 76 %.детей 

   2 группа здоровья  – 21 %.детей 

   3 группа здоровья – 3 %. 

  

В течение года  проведен  медицинский  осмотр детей  узкими специалистами. 

Ежемесячно  проводится  мониторинг посещаемости и заболеваемости. 

Анализ  заболеваемости за 2022-2023 учебный год показал, что число дней 

пропущенных 1 ребенком по болезни составляет 18 дней, что ниже  уровня 

прошлогоднего показателя. Мониторинг посещаемости по возрастным группам 

показывает, что  чаще всех болеют дети младшего возраста, реже дети старшего  

возраста.          

  В  ДОУ  осуществлялась  многоплановая  работа  по  проведению  

профилактических  мероприятий: прививки  против  гриппа, «С»-витаминизация 3-х 

блюд,  свежие  фрукты круглый год в рационе питания детей. В  своей  работе  

воспитатели  используют  различные  формы проведения физкультурных  занятий, 

включают в них компоненты корригирующих упражнений  для  профилактики  

нарушений осанки, плоскостопия. Были  организованы  «Дни  здоровья»,  открытые 

показы  организованной - образовательной  деятельности. В  течение года проводятся 



 

 

прогулки на свежем воздухе,  сквозное  проветривание  в отсутствие детей, обширное 

умывание. 

    Необходимо  продолжать  работу   по профилактике заболеваний, добиваться    

снижения  уровня  заболеваемости, а так же   вести просветительскую работу с 

родителями воспитанников.  

     В ДОУ  созданы  условия  для обеспечения безопасности детей и сотрудников. 

Территория  детского сада огорожена. Имеется  противопожарная  сигнализация, 

тревожная кнопка. Установлено аварийное освещение. Имеются первичные средства 

пожаротушения. В течение года  с детьми и сотрудниками  проводились  плановые  

тренировочные  мероприятия  по отработке  действий  при  возникновении ЧС. 

   В  прошедшем учебном году перед коллективом МБДОУ стояли следующие 

задачи: 

1.  Изучение в течение года «Квест» технологии. 

2. Развитие речевой активности детей через различные формы и виды детской  

деятельности с использованием  современных образовательных технологий  и 

методик. 

 

 Выполнение  поставленных  задач  осуществлялось  в соответствии  с годовым  

планом  работы  учреждения. В  основу  образовательной  работы  по  обозначенным  

темам  положены  требования  государственных  стандартов. 

  

   Выполняя  первую задачу была проведена следующая работа: 

- педагогический совет «Применение «Квест» технологии в деятельности  

дошкольного учреждения»; 

- проведен  открытый  просмотр  игровой деятельности  в  подготовительной   

группе. 

- проведено открытое занятие в группе компенсирующей направленности, 

взаимодействие логопеда и воспитателя 

 

  Реализовывая вторую поставленную  задачу,  также  был  проведен педагогический 

совет на тему «Особенности современных форм, методов работы по развитию речи 

дошкольников»,  консультация  «Развивающая среда ДОУ», тематическая  проверка 

по теме: «Развитие речевых  и творческих способностей»  

В течение учебного года воспитанники и педагоги принимали активное участие  в 

проводимых праздничных мероприятиях, а именно: «День знаний», «День пожилых 

людей ( поздравление на дому )  совместно с работниками социальной службы , 

праздник  осени, День Матери, новогодние утренники, Масленица и « Праздник пап».  

  В течение года родители воспитанников принимали активное участие в проводимых 

праздниках,  в благоустройстве участков, цветника. Для  родительской  

общественности  проводились  родительские  собрания, тематические беседы, 

консультации, анкетирование, обновлялись  информационные  уголки.  

Педагогами ДОУ проводилась индивидуальная работа по  годовым задачам  с 

родителями воспитанников  в течение года. 



 

 

 Инспектором по охране  и защите прав  детства  проводилась работа по  выявлению 

асоциальных  семей,  детей, проживающих  в семьях  группы  риска.   

       В  течение года  дети совершали экскурсии в школу, почтамп с. Шаблиевка, ФАП 

с. Шаблиевка музей боевой славы МБОУ СОШ № 86. Наши воспитанники являются 

читателями выездного библиобуса.  С  целью  сохранения  жизни  и здоровья детей  в  

МБДОУ  велась  большая  работа по предупреждению  детского  дорожно-

транспортного  травматизма:  участие в акциях «Внимание -дети!», выставки детских  

рисунков, сюжетно-ролевые  игры, инструктажи с родителями с вручением  им  

памяток. Оформлены  уголки по ПДД, ОБЖ.  

В течение года командой ЮПИД совместно со  проведены  акции  «Водитель-

пешеход» на  улицах  села, в ходе  которых  дети вручали  памятки  водителям по 

безопасности  дорожного движения. Акция «Детское кресло», в ходе  которой, также  

объясняли родителям, как важно  соблюдать правила дорожного движения  при 

перевозке  детей. Фотоматериалы  имеются на сайте  учреждения. 

  Также в ДОУ совместно с родителями и детьми были проведены   «Дни 

древонасаждения» были  высажены  саженцы  деревьев, кустарников. Так же в 

течение года постоянно велась работа по соблюдению санитарного порядка  в 

учреждении. В летний  период была   произведена покраска игрового оборудования, 

частичный ремонт теневых навесов. Педагоги, совместно с детьми, трудятся на 

цветочных  клумбах,  которые  имеются  на территории  ДОУ. 

Коллективу  ДОУ  необходимо  в следующем  учебном  году  учесть  все  недостатки  

в  своей  работе,  осуществлять  творческий  подход  к использованию  новой  

программы,  продолжать внедрять инновационные  технологии. 

   На  основании  вышеизложенного, учитывая требования образовательной 

программы ФГОС  считаю, что в следующем учебном году коллективу  необходимо  

работать  над: 

 

1.  Продолжать совершенствовать   формы и методы  по формированию 

грамматически правильной речи у дошкольников. 

 

2. Приобщать детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым 

ценностям российского народа – жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов России; 

создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему 

миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления 

ценностей; 

 

3. достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и 

достаточного для успешного освоения ими образовательных программ 

начального общего образования 

 



 

 

 

 

В течение года оздоровительная  работа   осуществлялась в соответствии с 

технологией оздоровления   через организацию   закаливающих и оздоровительных 

мероприятий, которые доступны  детям  с учетом условий пребывания в ДОУ. Это  

умывание, полоскание горла  отварами лечебных трав, хождение босиком, обтирание 

полотенцем после физкультурного занятия.  Планирование воспитательно-

образовательной деятельности  с детьми, осуществляется с учетом  результатов 

диагностики   физической подготовленности детей.  Для уменьшения количества 

детей с низким уровнем физической подготовленности  необходимо шире  

использовать нетрадиционные формы организации занятий по физической культуре,  

планировать  индивидуальную  работу с детьми на прогулке, создавать  условия для 

организации  совместных мероприятий с родителями. Воспитателем проводятся  в 

основном традиционные  занятия, эффективность которых недостаточна. 

Необходимо включать   двигательные  минутки,  физкультминутки с  более 

интенсивной двигательной деятельностью  перед занятиями умственного характера  в 

течение дня. Педагогический коллектив  нацелен на усиление  работы по 

оздоровлению: повышая качество организации физкультурно-оздоровительной 

работы, осваивая  альтернативные технологии физического развития дошкольников,  

повышая адаптационные возможности детского организма, формируя  представления 

и навыки здорового образа жизни.  

        В дошкольном  учреждении продолжается работа по улучшению условий для 

познавательной деятельности, в процессе которой  происходит формирование у детей 

познавательного интереса и речевой активности детей. С целью совершенствования 

профессиональных умений педагогов  и творческого подхода  в организации работы 

по речевому развитию дошкольников,  проведен педагогический совет «Особенности 

современных форм , методов работы в ДОУ по развитию речи дошкольников».  С 

целью  изучения условий и содержания работы педагогов по  речевому   развитию  

детей в группе 4-6 лет «Капельки» проведена тематическая проверка «Развитие 

речевых и творческих способностей  детей через  проектную деятельность», в ходе 

которой изучено   содержание работы с детьми,  планирование, оценены 

профессиональные  умения  педагога, а так же  условия  для осуществления 

познавательной деятельности воспитанников группы. С целью повышения 

профессионального уровня воспитателей в вопросах организации познавательной 

деятельности дошкольников, проведена консультация «Развитие  творческих и 

познавательных  способностей ребенка»,  

Особое внимание педагогический коллектив МБДОУ уделяет формированию у 

дошкольников основ безопасности.  

Социально-коммуникативное  развитие дошкольников происходит в ходе 

взаимодействия  с воспитателями,  организации игровой, трудовой и другой 

совместной  деятельности,  что способствует накоплению и обогащению знаний, 

формированию практических умений и навыков, расширении кругозора, раскрытию 

творческого потенциала детей в соответствии со стандартом дошкольного 

воспитания и образования.  



 

 

Проводились родительские собрания, консультации  по вопросам адаптации, 

социализации. 

 

   В ДОУ проведены были открытые просмотры занятий  которые  позволили  

увидеть, как работают коллеги, использовать их позитивный опыт, осознать свои 

недочеты. Кроме того, педагоги учатся анализировать особенности учебно-

воспитательного процесса в целом, а также занятий или досуговой деятельности в 

группе, что позволяет самим педагогам, включаться в процесс управления качеством 

образования. В 2021-2022 учебном году были проведены следующие открытые 

просмотры занятий и воспитательные мероприятия:  

    - «Познавательное речевое  развитие  детей »  в  группа « Капельки» воспитатель 

Джурова Н.Н ., группа « Пчелки» воспитатель Яровая Н.С. 

      -«Речевое развитие» в  группе « Гномики» воспитатель Яровая Н.В  

      -«Социально-коммуникативное развитие», ПДД воспитатель Джурова Н.Н.. 

-«Физическое развитие» - группа « Непоседы» воспитатель Ключко О.В. 

-«Новогодние утренники» и «Утренники к 8 марта» все возрастные группы – 

воспитатели; 

-Мероприятия  проведенные вместе с с детьми: выставка детских рисунков «Мой 

любимый воспитатель» , выставка детского творчества «Осень в гости к нам 

пришла»,  

 

-   конкурс семейного творчества на лучшую новогоднюю игрушку «Новогодние 

подарки»выставка     семейного творчества «Край родной навек любимый», конкурс  

«Лучший                                  краеведческий уголок в группе», выставка детских 

рисунков «Моя мама лучше всех». 

     

Анализ физкультурно-оздоровительной работы с детьми. 

     Учитывая мониторинг заболеваемости детей каждой возрастной группой 

разработан  план по повышению посещаемости детьми ДОУ в который   входит 

создание условий для двигательной активности детей на весенне-летний и осенне-

зимний периоды с учетом половозрастных особенностей детей. 

     Закаливающие мероприятия осуществляются круглый год, в зависимости от 

сезона  и погоды. В группах проводятся воздушное закаливание, ходьба по дорожке 

здоровья, хождение по массажной дорожке, обширное  умывание и другие. Много 

пособий сделано руками педагогов и родителей. Это различные дорожки для 

профилактики плоскостопия, сколиоза,  дыхательной гимнастики.  

     С целью эмоционального состояния детей с утра, используются различные формы 

проведения гимнастики (с традиционным комплексом упражнений,  танцевально-

ритмические упражнения и в форме подвижных игр). В летний период утренняя 

гимнастика проводится на открытом воздухе.  



 

 

     В сетку занятий каждой возрастной группы включены 3 физкультурных занятия, 

одно из которых проводится на улице (если позволяют погодные условия). 

Комплексы упражнений разнообразны, предусматривают  оправданные нагрузки, 

удовлетворяющие потребность ребенка в движении.   В младших группах на занятии 

используются занимательные сюжеты, игровые ситуации, присутствие сказочных 

героев, знакомых детям, для повышения работоспособности и для развития интереса 

к физической культуре и спорту. Все мероприятия распределяются по месяцам в 

перспективном плане с соблюдением последовательности и систематичности в 

физкультурной работе.      

    Уделяется внимание профилактике переутомления детей, проводятся физминутки, 

пальчиковые игры, артикуляционная гимнастика, бодрящая гимнастика (после 

дневного сна),  соблюдается дифференцированная нагрузка на физкультурных 

занятиях.  

     Для занятий физкультурой созданы условия в детском саду. Но всё же, нет 

достаточного количества атрибутов для спортивных игр, мячей больших и малых, не 

оформлена спортивная площадка. Отсутствие спортивного зала не дает в должной 

мере организовать  физкультурно-оздоровительную работу. 

      Для обеспечения баланса между непосредственно образовательной и свободной  

деятельностью дошкольников соблюдается режим дня, учитывающий 

функциональные возможности и возрастные особенности детей, состояние их 

здоровья. Целесообразное сочетание и чередование разных видов деятельности 

(умственной, физической, игровой и др.) способствуют сохранению 

работоспособности детей, предохраняют детский организм от переутомления. 

 

     Мониторинг состояния здоровья детей проводится воспитателями ДОУ. В 

целом работу по обеспечению благоприятных условий для сохранения и укрепления 

психофизического здоровья детей, формированию у дошкольников привычки к 

здоровому образу жизни, сознательного отношения к своему здоровью можно 

признать удовлетворительной. Сложившаяся система работы приносит хорошие 

результаты,  при условии систематичности и добросовестного отношения педагогов. 

 

 

 

 

При составлении годового плана работы на 2024-2023  учебный  год , учитывая 

нерешенные проблемы годового плана 2022-2023 года необходимо обратить 

внимание на: 

 

 

 

1 Продолжать совершенствовать   формы и методы  по формированию 

грамматически правильной речи у дошкольников. 

 



 

 

2 Приобщать детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым 

ценностям российского народа – жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов России; 

создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему 

миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления 

ценностей; 

 

3 достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и 

достаточного для успешного освоения ими образовательных программ 

начального общего образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ОСНОВНЫЕ  ЗАДАЧИ  РАБОТЫ на 2023-2024 учебный год 

 

 

1 Продолжать совершенствовать   формы и методы  по формированию 

грамматически правильной речи у дошкольников. 

 

2 Приобщать детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым 

ценностям российского народа – жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов России; 

создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему 

миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления 

ценностей; 

 

3 достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и 

достаточного для успешного освоения ими образовательных программ 

начального общего образования 
 

 

 

 

                       Организационно-административная и методическая работа 
 

1. Педагогические советы. 

 

 Тема Месяц Ответственные 

1.1 Педсовет № 1  

«Установочный»  

1.Подведение итогов летней 

оздоровительной работы  

воспитателей.                                         

2. Задачи годового плана и 

организация работы в новом 

году. 

3.  Утверждение расписания 

основной  образовательной 

деятельности, утверждение 

графика работы педагогов 

учебный год; графиков 

август Заведующий, 

Воспитатели. 

Старший воспитатель 

 



 

 

контроля. 

4. Анализ готовности к новому 

учебному  году. 

 

1.2 Педсовет № 2  

«Совершенствование 

речевого развития речи 

детей посредством игровых 

технологий»  

1.Совершенствовать знания 

педагогов в использовании 

игровых методов и приемов  

при обучении детей, создание 

игровой мотивации во 

взаимосвязи игровых учебных 

задач, способствовать 

творческому поиску 

2 Доклад о способах 

использования игровых 

приемов при обучении. 

3..Анализ проведенных 

мероприятий недели 

творчества           « 

Использование игровых 

методов на занятиях по 

разным видам деятельности» 

4.Особенности  работы по 

созданию игровой  мотивации 

на разных  возрастных этапах  

 

 

 

ноябрь Заведующий, 

Воспитатели 

 

 

 

 

 

 

 

Ключко О.В 

 

 

 

 

 

 

 

 

Яровая Н.В. 

1.3                 Педсовет № 3 

«Воспитание нравственно-

патриотических чувств у детей 

дошкольного возраста» 

- Формирование  нравственно 

февраль Заведующий, 

Воспитатель  

 

 

 

 



 

 

– патриотических качеств у 

детей дошкольного возраста 

через знакомство с историей и 

культурой родного края. 

- Доклад « Формирование 

почтительного отношения к 

национальным и культурным 

традициям своего народа» 

 

 

Джурова Н.Н 

 

 

 

 

 

 

Яровая Н.С 

1.4 Итоговый 

Подведение итогов работы за 

2022-2023 учебный год 

(отчеты воспитателей) 

-Планирование летней 

оздоровительной работы 

-Отчет  о хозяйственной , 

финансовой деятельности в 

ДОУ   

- Определение основных 

направлений деятельности 

ДОУ на новый  учебный год. 

- Утверждение плана летней 

оздоровиткльной работы. 

май Заведующий, 

Воспитатели 

Старший воспитатель 

1.1 Повышение деловой квалификации 

 

Форма  Содержание  Сроки  Ответствен. 

1 2 3 4 

Курсовая 

переподготовка  

Курсы повышения квалификации 

воспитателей  

по плану 

УО 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

Метод 

объединения  

Участие в работе метод объединений по 

проблемам:  

- «Предшкольная пора» 

- по организации изодеятельности; 

-  познавательное  развитие 

-логопед 

в течении 

года 

 

 

Джурова Н.Н 

Ключко О.В 

Яровая Н.В 

Диметрова О.П 



 

 

Форма  Содержание  Сроки  Ответствен. 

 

Методическое 

просвещение  

1. Обзор методической и педагогической 

литературы. 

2. Обзор периодических изданий: 

«Дошкольное воспитания», 

«Дошкольное образование», «Обруч» и 

др.  

в течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Самообразование  1. Изучение нормативных документов.  

2. Составление планов работ по 

самообразованию.  

3. Формирование патриотических чувств 

у дошкольников 

4.Гендерное воспитание дошкольников в 

условиях детского сада. 

В теч. 

года 

 

заведующий 

воспитатели 

 

 

Повышение 

культурного 

уровня  

Посещение выставок, участие в 

праздничных мероприятиях.  

в течение 

года 

воспитатели 

 

Анкетирование  1. Анкетирование родителей: 

«Патриотическое воспитание ребенка в 

семье и детском саду» 

 

2. Выявление характера и 

результативности  

контроля за деятельностью педагогов со 

стороны администрации ДОУ.  

 

 

3. Планирование педагогической работы 

на следующий учебный год.  

октябрь 

 

декабрь 

 

апрель 

Воспитатели 

всех групп 

Старший 

воспитатель 

 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

1.2 Охрана труда 

 

Форма  Содержание  Сроки Ответственный 

Инструктаж 1.Текущие инструктажи поОТ, ТБ, по 

охране жизни и здоровья детей. 

2. Работа по составлению и 

обновлению инструкций. 

3. Проведение инструкций с вновь 

принятыми на работу лицами. 

4. Проведение инструктажей при 

проведении новогодних и 

рождественских праздников. 

5. Проведение инструктажей к летней 

оздоровительной работе.  

В теч. года 

 

 

декабрь 

 

май  

Заведующий 

завхоз 

Охрана 

труда и 

жизни 

1. Работа комиссии по охране труда. 

2. Тренировочные занятия по 

действиям персонала в ЧС, при угрозе 

террористических актов. 

  

3. Мероприятия по профилактике 

простудных заболеваний. 

Иммунопрофилактика.  

В теч.год 

последний 

понедельник 

месяца 

в теч. года 

Предс. ком. 

Заведующий 

 

завхоз 

Работа ПК  1. Профсоюзные собрания.  

2. Подготовка образовательного 

учреждения к работе в зимний период.  

3. Подготовка и проведение 

праздничных мероприятий. 

4. Оказание материальной помощи 

сотрудникам. 

5. Работа с коллективом по вопросам 

соблюдения санитарного порядка на 

тер-ритории ДОУ. 

6. Экологические субботники. 

7. Решение возникающих вопросов и 

проблем. 

В теч. года 

 

предс. ПК 

заведующий 

завхоз 

 



 

 

 

 

1.3.Охрана жизни и здоровья детей. 

 

.№ Содержание Сроки Ответственн. 

 

1 

2 

 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

 

Проведение профилактических осмотров 

детей 

Иммунопрофилактика 

 

Контроль питания 

Контроль учебной нагрузки. 

Контроль санитарно-гигиенического 

режима. 

С- витаминизация  3-го блюда. 

Страхование детей от несчастных 

случаев. 

Мониторинг заболеваемости детей. 

Мониторинг посещаемости детей 

Контроль за температурным режимом в 

группах в осенне-зимний период. 

 

 

в течение года 

по плану 

вакцинации 

втечение года 

в течение года 

-/- 

-/- 

1 раз в год 

Ежемесячно 

Ежедневно  

постоянно 

 

заведующий 

м/с ФАПА 

 

заведующий 

 

 

 

 

воспитатели 

воспитатели 

 

заведующий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

2. Организационно – педагогическая работа. 

 

Форма Содержание Сроки Ответств. 

1 2 3 4 

Конкурсы Тема:  

1. Смотр-конкурс «Лучший 

патриотический уголок» 

2.   Смотр-конкурс  «Новогоднее 

 оформление 

приемной по сказке» 

2. Смотр – конкурс «Готовим участок к 

лету»  

 

Сентябрь 

 

Декабрь 

 

Май 

 

 

Воспитатели 

Старший 

воспитатель 

 

Выставки 1.Конкурс творческих работ из природного 

материала «Портрет Осени» 

2.  «Моё увлечение» среди сотрудников и 

родителей детского сада 

3. Выставка детских рисунков «Хорошо, что 

каждый год к нам приходит Новый год!» 

4. Тематические выставки: 

- « Цветущая планета»- аппликация 

- « Осень золотая в гости к нам пришла» 

- «Зимушка хрустальная» 

- « Солнышко и мама» 

- « Лето звонкое» 

 

 

октябрь 

 

ноябрь 

 

декабрь 

 

 

сентябрь 

октябрь 

январь 

март 

июнь 

Воспитатели 

Старший 

воспитатель 

Фото- 

выставка 

1. Фотовыставка «Воспитатель и я – на свете 

лучшие друзья» 

2. Фотовыставка «Мой папа самый лучший». 

3. «Самая лучшая  мама  на свете». 

4. Акция «Мама, папа, я  

– трудолюбивая семья»; выставка  

семейных фотографий;  

 

В теч. года 

 

февраль 

март 

май 

Воспитатели 

Старший 

воспитатель. 

Стенды 1. « Информация для родителей» В теч. года воспитатели 



 

 

Форма Содержание Сроки Ответств. 

2. «Пожарная безопасность», « ГО и ЧС», 

«ОБЖ» 

3. Визитная карточка ДОУ. 

Праздничные 

мероприятия 

1.День знаний 

2.Развлечение «Золотая осень» 

3.Праздник посвященный Дню Матери 

4.Праздник «Новый год» 

5.Развлечение «Рождественские посиделки» 

6.Физкультурный досуг «Будем как 

солдаты» 

7. Масленичная ярмарка 

 8. Международный женский день 

9.Безопасность ребенка 

10.Развлечения «День здоровья» «День 

смеха» 

11.Праздник «9 Мая» 

12.Праздник выпускников 

Сентябрь 

Октябрь 

Ноябрь 

Декабрь 

Январь 

Февраль 

Февраль 

Март 

Апрель 

Апрель 

Май 

Май 

 

Воспитатели 

Старший 

воспитатель. 

 

Работа по 

охране прав 

детства 

1. Выявление детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

2. Выявление детей, проживающих в 

неблагоприятных условиях. 

3. Обследование малообеспеченных семей. 

4. Работа с трудными семьями. 

5. Сотрудничество с комиссией по делам 

несовершеннолетних. 

В теч. года инспектор по 

защите прав 

детства 

воспитатели 

Участие в 

общественной 

жизни  

1.День Победы. 

2. День защиты детей. 

3. Субботники по санитарному состоянию. 

май 

июнь 

в теч. года 

заведующий 

 

 

3. Семинары. 

 

Форма Содержание Сроки Ответств. 

1 2 3 4 

1. Семинар Тема: 

«Знакомство детей старшего дошкольного 

 Джурова Н.Н 



 

 

Форма Содержание Сроки Ответств. 

практический возраста с историческими символами и 

памятниками Отечества через проектную 

деятельность» 

февраль 

2. Семинар 

практический  

Тема: 

«Построение развивающей среды в ДОУ 

по ОБЖ» 

 

апрель Яровая Н.В 

  

4.  Консультации. 

 

Форма Содержание Сроки Ответств. 

1 2 3 4 

Консультация Тема: 

«Система работы по патриотическому 

воспитанию дошкольников в соответствии 

с актуальными тенденциями современного 

общества» 

 

ноябрь 

 

 

Ключко О.В 

 

 

Консультация Тема: 

«Безопасность и здоровье детей в наших 

руках» 

 

«Организация и проведение прогулки в 

зимний период» 

 

январь 

 

 

февраль 

Яровая Н.С 

 

 

Яровая Н.В 

Консультация Тема: «Здоровьесберегающие технологии 

в образовательном процессе ДОУ.» 

 

 

февраль 

 

 

Джурова Н.Н 

Консультация Тема:  

«Формы и методы гражданско-

патриотического и духовно-нравственного 

воспитания дошкольников»  

«Нравственно-патриотическое воспитание  

дошкольников средствами музыки» 

 

март 

 

 

апрель 

 

Ключко О.В 



 

 

Форма Содержание Сроки Ответств. 

 

Консультация Тема:  

« Планирование и организация работы 

ДОУ в летний оздоровительный период»  

«Система физкультурно – 

оздоровительной работы в летний период» 

май Старший 

воспитатель 

 

5. Изучение, распространение и внедрение передового опыта 

Форма Содержание Сроки Ответств. 

1 2 3 4 

Изучить 

опыт 

Изучить опыт работы детских садов по 

созданию развивающей среды по ОБЖ. 

В теч. года Заведующ. 

Изучить 

опыт 

Изучить опыт работы детских садов 

Сальского района по вопросам 

планирования оздоровительной работы. 

В теч. года заведующ. 

6. Открытый просмотр. 

 

Форма Содержание Сроки Ответств. 

1 2 3 4 

Открытый просмотр Организация и проведение ООД по 

патриотическому воспитанию в разных 

формах (квест-игры, викторины, 

путешествия и др)  

Организация  ООД  по  аппликации  

(нетрадиционные техники аппликации) 

февраль 

 

 

апрель 

Ключко 

О.В 

Джурова 

Н.Н 

Яровая 

Н.В 

 

7. Контроль и руководство педагогическим процессом. 

 



 

 

Форма Содержание Сроки Ответств. 

Тематический 

контроль 

Тема: «Сотрудничество с родителями» 

 

Тема:  «Создание условий по безопасной 

жизнедеятельности в ДОУ для детей 

дошкольного возраста» 

 

ноябрь

  

февраль 

заведующ

. 

Фронтальный 

контроль 

(итоговый) 

 

Готовность детей к школе 

Определить степень готовности выпускников 

детского сада к школьному обучению. 

май Старший 

воспитате

ль 

Оперативный 

контроль 

Темы: 

- Создание условий в группе для охраны жизни 

и здоровья детей. 

- Работа с родителями воспитателей. 

- Организация прогулки. 

- Организация питания детей. 

- Контроль планирования воспитательно-

образовательной работы. 

- Проверка документации 

- Сформированностьу детей навыков 

самообслуживания и культурно-гигиенических 

навыков.  

- По технологическим картам. 

постоянно Старший 

воспитате

ль 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

завхоз 

Предупредител. 

 контроль 

1.Соблюдение техники безопасности, 

«Инструкции по охране жизни и здоровья 

детей», правил охраны труда на рабочем месте. 

2. Соблюдение режима дня, модели 

двигательной активности. Организация 

прогулок. Утренняя гимнастика. 

3. Организация индивидуальной работы с 

детьми 

4. Соблюдение и охрана прав ребёнка в ДОУ, 

семье. 

5. Организация  гимнастики после сна. 

6. Организация работы с детьми разного уровня 

развития. 

7.  Формирование культурно-гигиенических 

навыков в 1-й младшей группе. 

8.Создание условий для самостоятельной 

Втеч. года Заведующ

ий 

Старший 

воспитате

ль. 



 

 

Форма Содержание Сроки Ответств. 

творческой деятельности детей во вторую 

половину дня. 

9.Культура приёма пищи. Соблюдение режима 

питания. 

10.Соблюдение  «Инструкции по охране жизни 

и здоровья детей», правил техники безопасности 

и охрана труда, при организации прогулок 

Валеологически

й мониторинг 

1. Антропометрические исследования. 

2. Анализ заболеваемости. 

3. Анализ распределения детей по группам 

здоровья. 

4. Анализ посещаемости детей. 

 

2 раза в 

год 

ежемесяч. 

2 раза в 

год 

 

ежедневно 

Воспитате

ли 

Старший 

воспитате

ль 

Административ. 

контроль 

1. Выполнение натуральных норм и норм 

выхода готовых блюд. 

2. Ведение документации по питанию. 

3. Качество сырой и готовой продукции. 

4. Соблюдение технологии приготовления блюд. 

5. Оплата родителей за содержание ребенка в 

детском саду. 

6. Организация работы инспектора по защите 

прав детства. 

постоянно заведующ

. 

 

8. Оборудование, оснащение педагогического процесса. 

Содержание Сроки Ответств. 

1 2 3 

1. Продолжать работу по созданию предметно-

развивающей среды в ДОУ. 

2. Разработка рекомендаций по организации детских 

праздников и развлечений. 

3. Подбор и оформление наглядно-дидактических  

пособий по художественному творчеству. 

4. Продолжить работу по оборудованию и 

оснащениюпедпроцесса.Изготовление 

дидактических материалов и пособий для занятий. 

5. Оснащение образовательного процесса  пособиями и 

оборудованием для опытно – экспериментальной 

Втеч. года 

 

 

 

 

 

 

 

   Старший 

воспитатель 

 

 

 

 

 

 

воспитатели 



 

 

Содержание Сроки Ответств. 

деятельности. 

6. Подбор и оформление материала  наглядной 

информации для родителей по патриотическому 

воспитанию дошкольника 

7. Разработка рекомендаций по проведению летней 

оздоровительной компании. 

8. Составление перспективных планов. 

9. Выставка новинок методической и познавательной 

литературы для педагогов. 

10. Продолжить оборудование игровых площадок. 

 

10. Преемственность ДОУ и школы. 

 

Форма Содержание Сроки Ответств. 

1 2 3 4 

Административная 

работа 

1. Совместные административные 

заседания. 

2. Анализ итогов и проблем адаптации 

выпускников ДОУ. 

3. Подведение итогов по 

преемственности. 

1 раз в 

кварт. 

февраль 

май 

заведующий 

Методическое 

просвещение 

Изучение нормативно-правовой 

документации и психолого-

педагогической литературы по 

актуальным вопросам преемственности.  

В теч. года 

 

заведующий 

Совместные 

мероприятия 

1. Взаимопосещения занятий и уроков. 

2. Совместное обследование и анализ 

готовности детей подготовительной 

группы к обучению в школе. 

3. Проведение совместных 

педагогических советов, семинаров. 

4. Организация встреч родителей и детей 

с будущим учителем. 

5. Организация совместных праздников и 

развлечений. 

6. Организация совместных выставок 

детского творчества  

2 раза в год 

2 раза в год 

 

 

В теч. года 

 

апрель 

 

втеч. года 

 

втеч. года 

заведующий 

воспитатель 

старший 

воспитатель  

 

 

 

 

 

 



 

 

Форма Содержание Сроки Ответств. 

Экскурсии 1.Экскурсии в школу детей и их 

родителей  

2.( День знаний, Последний звонок) 

В теч. года воспитат. 

Отслеживание 

успеваемости 

Анализ успеваемости выпускников ДОУ  май воспитат. 

 

11. Взаимодействие с семьёй.  

 

Форма Содержание  Сроки  Ответств. 

1 2 3 4 

Административная 

работа  

1. Подворный обход населения  с 

целью привлечения детей в детский 

сад 

2. Заключение договоров с 

родителями.  

3. Формирование контингента детей, 

формирование групп.  

4.Заседания родительского комитета.  

5.Выявление семей социального риска 

и работа с ними. 

6.Проведение Дня открытых дверей. 

7.Анкетирование. 

В теч. 

года 

 

июнь 

 

1 раз в 

кварт. 

в теч. 

года 

заведующий 

Собрания  Общие родительские собрания:  

1. Установочное «Деятельность ДОУ в 

новом учебном году»  

-ознакомление с основными 

направлениями деятельности ДОУ на 

2023 - 2024 учебный год; 

-уточнение правил и порядка 

посещения ДОУ; 

-выборы родительского комитета;  

2. « Анализ педагогической 

деятельности» 

-результаты образовательно-

развивающей работы; 

   

сентябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

май  

 

 

заведующий 

воспитатели 



 

 

Форма Содержание  Сроки  Ответств. 

-совместная организация летней 

оздоровительной работы; 

-о задачах на следующий учебный год. 

3. Важность патриотического 

воспитания дошкольников 

 

 

 

 

1 раз в 

квартал 

Консультации В зависимости от воспитательно-

образовательной ситуации в группе. 

«Спрашивайте-отвечаем» - 

индивидуальные консультации у 

заведующего, педагогов. 

В теч. 

года 

Заведующий 

воспитатели 

Информационная 

служба  

1. Специфика режима работы ДОУ. 

2. Достижения детей: 

-выставки детских работ; 

-музыкальные и театрализованные 

представления; 

-спортивные и фольклорные 

праздники. 

3. Рекомендации по организации 

безопасного отдыха детей в 

праздничные каникулы 

4. Оформление в уголках для 

родителей наглядной агитации: 

- «Профилактика ОРЗ и ОРВИ» 

- «Профилактика травматизма у детей» 

- «На пороге школы» 

- «Организация летнего отдыха детей» 

 

В теч. 

года 

воспитатели 

 

 

 

 

Анкетирование 1. .Родителей/законных 

представителей с целью выявления 

удовлетворенности деятельностью 

детского сада 

2. Создание банка данных по семьям 

воспитанников. 

3.Анкетирование 

 родителей:«Патриотическое 

воспитание ребенка в семье и детском 

саду »4. «Наказания ребенка. Выход из 

ситуации. Отношение родителей к 

В теч 

года 

воспитатели 



 

 

Форма Содержание  Сроки  Ответств. 

ребенку» 

Совместная работа 

ДОУ и родителей. 

1. Совместные проведения досугов и 

праздников. 

2. Организация участия в конкурсах  и 

семейных проектов. 

3. Помощь в хозяйственной 

деятельности и благоустройстве 

территории ДОУ. 

В теч. 

года 

  воспитатели 

 

 

 

 

11. Административно-хозяйственная работа. 

 

Содержание Сроки Ответств. 

1 2 3 

1.Подготовка учреждения к новому учебному году и к 

отопительному периоду. 

2.Работа по благоустройству территории ДОУ 

-покраска оборудования на игровых участках, 

-наведение санитарного порядка; 

-оформление игровых участков и территории ДОУ; 

-разбивка клумб. 

3. Улучшение технического состояния здания ДОУ: 

-косметический ремонт помещений, 

4. Приобретение мягкого инвентаря, игрушек, 

канцтоваров. 

7.Работа по привлечению дополнительных средств на 

развитие ДОУ. 

8. Административная работа с кадрами. 

9. Взаимосвязь с социумом. 

 

 

в теч. года 

 

 

 

 

в теч. года 

 

 

 

по мере выд. 

средств 

втеч. года 

 

в теч. года 

в теч. года 

заведующий 

завхоз 

 

 

 


